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Evaluering av styrets arbeid

Bakgrunn

Etter gnske fra styreleder inviteres KHMs styre til & evaluere eget arbeid. Evalueringen har som formal a
styrke og effektivisere styrets arbeid, dialogen med museumsledelsen og Universitetet i Oslo

I henhold til museumsreglementet som er vedtatt av Universitetsstyret, har KHM fatt delegert sin myndighet
fra dette hold. | motsetning til Universitetsstyret har museumsstyret ekstern styreleder, utnevnt av Rektor.
Kulturhistorisk museum har dermed i realiteten tre styringslinjer; rektor, universitetsdirektar og eget styre.
Lasningen er uvanlig og stiller andre krav til ledelse og dialog enn det som er vanlig i styresammenheng.
Styret inviteres til 8 komme med innspill til hvordan denne ledelsen og dialogen fungerer i dag og hvordan
den kan forbedres i framtiden.

Styrets mandat og myndighetsomrade

Etter museumsreglementet er (var kursiv og understrekning) «Museumsstyret ... museets gverste organ.
Museumsstyret har ansvar for a fastlegge overordnede mal, prioriteringer og strategier for virksomheten,
innenfor rammen av gjeldende lover, forskrifter, regler og vedtak fattet av universitetsstyret.

Museumsstyret utgver sin myndighet gjennom a vedta:
. Overordnede mal, prinsipper og prioriteringer for virksomheten
. Langtids- og strategiplaner med sarlig vekt pa museets formal

. Arsplan og budsjett

. Museets interne organisering innenfor rammer gitt av universitetsstyret

. Utfyllende retningslinjer til dette reglement

. Innstilling til stilling som museumsdirektar

. Innstilling og ansettelse i vitenskapelige stillinger der museet er ansettelses- eller

innstillingsmyndighet
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Museumsstyret har ansvar for oppfalging gjennom:

. Godkjenning av regnskap og arsrapport

. Godkjenning av opplegg for kvalitetssikring/kvalitetsutvikling av museets faglige virksomhet.
Alle beslutninger i museumsstyret treffes etter delegering fra og pa vegne av universitetsstyret.

Myndighetsomrade som ikke etter denne paragraf direkte og uttrykkelig er tillagt museumsstyret, skal
normalt omfattes av mueumsdirektarens myndighetsomrade».

Spgrsmal til diskusjon

Hvordan evaluerer styret egen innsats mht til

. Fastlegge overordnede mal, prioriteringer og strategier for KHM

. Ta ansvar for oppfalging av Museet gjennom godkjenning av regnskap, arsrapport, og godkjenning
av opplegg for kvalitetssikring/kvalitetsutvikling av museets faglige virksomhet

. Samarbeidet med museumsledelsen

. Samarbeid og dialog med rektor og universitetsdirektar

. Dialog med Universitetsstyret

Til spgrsmalene star styret fritt til & vurdere og ytre seg om sakspapirene og dialog med museumsledelsen er
tilstrekkelig til & gjare styret beslutningsdyktig. Videre kan styret vurdere om mgtelengde og —hyppighet er
formalstjenlig og om det ber tas administrative grep for a sikre styrets arbeid.
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