8. februar 2023, kil 13.00-14.00,
Magterom 111, Frederiks gate 3

Referat LAMU KHM

Til stede: Anette Lislerud, Bente Follestad Bakken, Karl Kallhovd, Camilla Cecilie Wenn og
Ida Maria Dahr Nygaard

1. Godkjent referat fra forrige mate.
Sendt vedlagt sammen med agendaen

2. LAMU-seminar 28. mars 2023 (5 min)
Flere av LAMU-medlemmene skal delta, men seminaret kolliderer med IDF.
Bente sjekker om IDF kan flyttes til fgr/etter seminaret.

3. Arbeidsmiljgundersgkelse 2024 v/ HR-leder (10 min)
KHM sitter i sentral arbeidsgruppe ved UiO. Felles gjennomfgring i 2024. Det jobbes
med nar, og den informasjonen kommer. Arbeidsgruppen gjennomgar erfaringer fra
hele UiO og UH-sektoren. Formalet med a sentralisere arbeidet er a sikre bedre
gjennomfgring og oppfelging.
Vernetjenesten gnsker & gjennomfar undersgkelsen pa et tidspunkt da KHM har alle
ansatte, altsa at den involverer midlertidig ansatte (sesongansatte). Dette er allerede
spilt inn, men planen er forelgpig gjennomfaring om vinteren. Derfor gnskes ogsa
skriftlig begrunnelse for hvorfor sesongansatte ekskluderes dersom gjennomfaring
legges til vinteren.

4. Prosjektforum ledelse og medarbeiderskap v/ HR-leder (10 min)
I henhold til referat fra forrige mgate er det gnskelig med en orientering om veien
videre, spesielt med tanke pa tilgjengeliggjering av rapporten til de ansatte.
Er den offentliggjort? Ja. Den ligger apen pa Prosjektforum sine sider. Vi kommer til
a legge denne lenken ut pa intranett. Vi ser ingen grunn til & unndra den fra
offentlighet. HR-avdelingen har lest gjennom rapporten og undersgkt om man kan
identifisere ansatte gjennom sitater og beskrivelser, og kommet frem til at det kan
man ikke. Den ble presentert far jul og det ble pa etterspgrsel invitert til et
informasjonsmagte til. Dette ble kansellert da ingen gnsket a stille.
Rapporten viser mye av det samme som kom frem av ARK 2021 ved KHM.

5. Energisparing v/HMSB-radgiver (5 min)
Det er ennd ikke gjennomfart spesifikke befaringer. Ida har etterlyst status pa disse
befaringene. Men temperaturer skal ikke justeres av EA far disse befaringene er blitt
gjennomfart.

6. Kommunikasjon med EA (5 min)
Camilla sender mail til Ida, som sender videre til EA. Ref. til strembruddet pa @kern.

7. Tilgjengeliggjgre IDF-referat pa KHMs intrasider tilsvarende LAMU-referater
Ida snakker med nettredakter Ida Marie om a opprette en nettside for IDF-referater og
link pa denne siden: https://wwwe-int.uio.no/for-ansatte/enhetssider/khm/referater/

8. Intern praksis for booking av kantina v/HMSB-radgiver (5 min)
Orientering om nettside, autosvar og fellesmail.


https://www-int.uio.no/for-ansatte/enhetssider/khm/referater/

Ida lager nettskjema med spgrsmal om hva som arrangeres og hvor mange som er
invitert/kommer. Samt kontaktinformasjon til ansvarlig. Dermed blir ogsa dette lagret
i et annet system enn bare Outlook, der det er sarbart for a bli slettet.

. Eventuelt
Vi vurderer 4 fatte et LAMU-vedtak for & sta pa krav om ansattes fasiliteter pa VTM.



