
R E F E R A T   

LAMU-møte, torsdag 31.mai 2018. 

Til stede: Karl Kallhovd, Stina Mosling, Anne Håbu, Ken Jansen, Camilla Cecilie Wenn, Inger 

Kristine Mollø-Christensen  og Jan S Jensen. 

 

1, Godkjenning av referat. 

Godkjent. 

2, Bestemme dato og tema for den årlige HMS-dagen til høsten. 

Det ble besluttet å arrangere HMS-dagen fredag 30. november 

Arrangementsgruppe, bestående av Anne Håbu, Stina Mosling og Jan Jensen, utarbeider forslag til 

tema. Jan innkaller til møte. 

3, ARK 2018. Orienteringssak. Stina. 

Viktig verktøy for systematisk oppfølging av arbeidsmiljøet. Det er usikkert om ARK videreføres i 

sin nåværende form da det er gjort en del erfaringer som det er gjort innspill om fra flere hold. Bl.a. 

er det stilt spørsmål ved om anonymiteten er godt nok ivaretatt. KHM er blitt spurt om å delta i et 

pilotprosjekt av et nytt ARK-verktøy og KHM har takket ja. 

NTNU inviterer til konferanse 19. – 20. juni. 

4, Evaluering av organisasjonsmodell – orienteringssak. Stina 

 LAMU ble orientert om prosessen. 

5, Roller og ansvar i arbeidsmiljøutvikling – orienteringssak. Stina 

Presenteres i allmøte. 

 

6, Eventuelt 

Belysning Økern. 

Jan undersøker hva som er gjort og hvilke tiltak som eventuelt ikke er fulgt opp. 

 

 

25.09.18 
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