
 

 

Referat fra LAMU 24. mars 2017. 

 

1 Referat fra forrige møte, 14. desember 2016      

 

Godkjent. 

 

2 Status for vernerunder. Jan 

Fullført i HM. 

 

3 Ombyggingsprosjekt Økern - status HMS-oppfølging 

Støyproblematikk – status. Hvilke rutiner gjelder for å melde om arbeid som kan 

påvirke arbeidsmiljøet, finnes det? Ralfs 

 

Uforutsigbart med hensyn til støyproblematikk. Sveiselukt. Må luftes. 

Avtalt varsling følges ikke opp i praksis. Arbeidene skal være ferdig til 1. april. 

Varslingsrutinene ikke gode nok. 

Karsten melder dette videre til Leif Haugen. 

 

 

Oppfølgingssaker fra forrige møte: Ralfs 

-Lysforholdene på arbeidsplassene ikke gode nok. Bordlamper. Jan 

 

Jan samarbeider med EA v/Ken Jansen og forsøker å finne igjen rapport fra BHT om 

lysforholdene i kontorlandskapet på Økern. Jan konf. Med Knut Andresen . 

Kartlegge tekniske løsninger og pris. 

 

-Temperatur: Ikke godt nok regulert. Ken Jansen  

Fungerer fortsatt ikke tilfredsstillende. Radiatorer må repareres. 

 

-Skjøteledningsproblematikk – brannsikkerhet. Ken Jansen 

Godkjente ledninger er levert. 

 

-Inneklima – allergener. Rengjøringsfrekvens.  Jan  

Avtalt befaring 27. mars. 

 

- Uønskede hendelser – er det innrapportert saker? 

Saker meldt inn, men er ikke fanget opp. Jan sjekker. 

 

 



4 KHMs HMS-dag 2017 - innretning, tema, dato. Karsten.   Vedlegg: notat til 

ledermøtet  21.03.17 

LAMU var samstemt om forslaget til tema. 

Komité:  Karsten, Stina, Ralfs og Anja. 

Jan er koordinator og innkaller  til møte etter påske.  

 

5 ARK - status for oppfølgingen i seksjonene. Karsten & Stina. 

Dette er seksjonenes ansvar. Karsten ber om en rapport til neste ledermøte, 4. april. 

 

6 Fraværsstatistikk. Stina. 

Utsettes til neste møte. 

 

7 Søknad om stønad for deltagelse på seminar for lokale HVO, 2. – 5. mai på Finse. 

Ralfs 

LAMU støtter deltagelse, men må avklares med nærmeste leder. 

 

8 Eventuelt 

Ingen saker. 

 

 

 

           

          

  

   

 

 

 


